Croce Rossa ltaliana
Comitato di Bardolino Balde Garda OdV
Libro dei verball dell’Assemblea

Croce Rossa Maliana

ASSEMBLEA ORDINARIA DEI SOCI
VERBALE N. 1/2024 DEL 29.04.2024

Il giorno VENTINOVE del mese di APRILE dell'annc DUEMILAVENTIQUATTREO alle ore
20.30, ha avuto luogo, in saconda convocazione, I'Assemblea dei Volontari C.R.l. del Comitato di
Bardolino Baldo Garda OdV, per discutere degli argomenti di cui allavviso di convocazione
protocollo n. 40 del 13.04.2024 inviato via e-mail a tutti | volontari, pubblicato sul sito web del
Comitato, affisso in bacheca della sede ed inviata per conoscenza al Presidente del Comitato
Regionale CRI del Veneto con il seguente ordine del giorno:

1. Approvazione Bilancio Anno 2023;
2. Comunicazioni Presidente;
3. Varie ed eventuali.

Sono presenti all'Assemblea n. 57 volontan, indicati nell'allegato elenco (Alflegato 1) che
forma parte integrante del presente verbale.

Il Presidente Emilic Buzzi (indicato nel proseguo per brevitd Presidente) attesta la
regolarita della convocazione ed apre I'Assemblea nominando, con I'assenso unanime dei presenti,
il segretario verbalizzante nella persona del volontario Silvano Scienza.

Il Presidente da lettura dell'ordine del giomo. Vengono trattati di seguito gli argomenti da
discutere.

Punte 1 all'0.d.G. - Approvazione Bilancio anno 2023 |

Il Presidente premette quanto segue:

- il nostro Comitato a partire dal 07/10/2022 & iscritto nel "Regisiro Unico Nazionale del Terzo
Seffore (RUNTS)". Dal punto di vista fiscale I'Ente & un OdV che ulilizza i relativi benefici
fiscali, qualificandosi come Ente del Terzo Settore non commerciale:

- Il Bilancio & stato redatto secondo regole previste per gli Enti del Terzo Settore (art. 13
commi 1 e 3 del D.Lgs 03.07.2017, n. 117;

- considerato che 1 ricavi, rendite, proventi o altre entrate comunque denominate del'Ente
superiori ad € 220.000 il bilancio redaito secondo il modellc B del D.M. 05.03.2020, &
composto da;
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- Stato Patrimoniale {(Afegato 2);

- Rendiconte Gestionale (Allegalo 3);

= Relazione di Missione (Allegalo 4);

come da modell ministenali.

Il bilancio viene inoltre accompagnato dalla relazione del Revisore Contabile - Organo di controllo -
Dr. Alberto Fregata. L'Organa di controllo ai sensi dell'art. 30 comma 7 del Codice del Terzo
Seltore, vigila sul cometio rispetto delle leggi e del regolamenti e redige la propria relaziona finale
(ANegato 5).

Il Presidente rivolge un sentito ringraziamento alle persone che hanno seguito la parte
amministrativa riguardante il nostro bilancie: Cinzia Benetton, Francesco Salandini ed il Revisore
dei Conti Alberto Fregata.

Il Presidente prosegue poi ad illustrare il rendiconte gestionale 2023 che rappresenta
numericamenta tutto il lavoro svolto durante lo scorso anno. | principali fatti economici che hanno
contrassegnato lo scorso anno vengono descritli @ commentati dal Presidente e possono essere
cosi riassunti:

- Acguisto nuova idroambulanza. |l Presidente sottolinea limportante raccolta fondi, donazicni e
contributi degli enti pubblici in parficolare quello della Regione Veneto che hanno permessa
l'acquisto del mezzo.

- Convenzione con Croce Verde per 'ambulanza infermienzzata.

- Convenzione Spiagge Sicure.

- Convenzione Bardolino Top.

- Adesione Centro Sollievo.

= Acquisto nuova ambulanza,

- Acquisto nuova autovetiura Dacia (contratto per la fornitura firmato a dicembre, la spesa ricadra
sull'esercizio 2024).

Al 31.12.2023, prosegue il Presidente, eravamo in 220 soci, sono state svolle dai volontan 24.874
ore di servizio ed i nostri mezzi hanno percorso 124 834 chilometri. Prosegue poi elencando gli
attuali mezzi di proprieta del nostro Comitato.

Il rendiconto composto delle varie voci relative agli oneri e costi e proventi e ricavi, &
suddiviso in cinque macroaree:

A Costi ed oneri da attivith di interesse penerale Ricavi, rendite e proventi da attivits di interesse
L geerale
B Costi ed oneri da attivita diverse Ricavi, rendite e proventi da attivith diverse
C | Costi ed oneri da attivita di raccolta fondi Ricavi, rendite @ proventi da attivita di raccolta fondi
D Costi ed oneri da attivita finanziarie & patrimaniali Ricavi, rendite & provenli da attivity finanziarie e |
patrimoniali
E | Costi ed oneri da attivita di supporto generale Frovent] di supporio gencrale
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Il Presidente poi spiega nel dettaglio allAssemblea, tutte le voci di entrata e spesa che
compangono il rendiconto gestionale 2023 che ha portato al conseguimento di un avanzo
d'esercizio di € 54.801,65, come da prospetto riassuntivo seguente:

Riepilogo 2023:

Attivo  FOB.262, T3 L
Passivo 798,262,731 €

Costi

A} Interesse generale

B) Diverse

C) Raccolta fondi

D) Finanziarie e patrimoniali
E) Supporto generale
Imposte

Ricavi

A) Interesse generale

B) Diverse

C) Raccolta fondi

D} Fimnanziarie e patrimoniali
E} Supporto generale

315.118,11 €

0,00€

2.518,02 €

412,15€

0,00 €

0,00 €

Totale 318.048,28 €

349.730,20 €

0,00 €

16.584.01 €
633572 €

0,00 €

Totale 372.649,93 €

Avanzo d'esercizio prima delle imposte 54.601,65 €
Avanzo d'esercizio 54.601,65 €.

Lo stato patrimoniale presenta la seguente situazione:

2022 2023
CATTIVITA' € 418.585,33 798.262,73
PASSIVITA' € 418.585,33 | 798.262.73
Patrimonio Netto £ 384.330,06 750.209,39
COSTI E PROVENTI FIGURATIVI:

Come indicato nella Relazione di missione (Allegato 4), sono state valorizzate anche le ore di
volontariato prestate dai volontar determinande il costo figurative di ogni singola attivita:

- lavoro prestato da n. 220 Volontari a favore dell'ente: nel corso del 2023 le ore relative a servizi
effettuati sono state pan a complessive 24 874. Seguendo le linee guida per la valorizzazione delle
ore di volontariato emanate dalla Croce Rossa ltaliana in data 04.01.2024 si é determinato il costo
sulla base delle ore svolte nelle singole attivita.
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- comodato d'uso della sede: & stato stimato il costo figurativo annuo della sede e delle sedi
secondarie.

Ormer Flgurativ Ore Lavorate Costo modio Imparta €
araroimensite
Cosio Volontan cal. 3 16,508 €018 1ﬁm@
Costo Voloniar cal 4 5.106 € 9.9 ; 50,5906,
Coslo Volontari cal § 140 € 10,53 : 147420
Coslo Valontar cal B 1] €140 1.702 80
_Comaodato gratuio sede €2.500,00 30.
Saido ai 31.72.2023 € Hm

Questi 263 167,26 € rappresentano il valore economico complessivo dei costi figurativi del
complesso delle nostre attivita. Trattasi comungue di costi che nen hanno alcun riflesso sul bilancio
d'esercizio.

Finita l'esposizione, il Presidente propone di destinare l'avanzo d'esercizio nelle riserve
statutarie e patrimoniali.

llustrato l'argemento e verificato che nessuno dei presenti ha chiesto di intervenire, si
procede con la votazione che ottiene il seguente risultato:

soci preseanti: n. 57

soci favorevoli: n. 57

s0ci astenuti: nessuno

s0Ci contrari: nessuno
all'unanimita si approva il bilancio dell'esercizio 2023,

| Punto 2 all’'0.d.G. - Comunicazioni del Presidente.

Il Presidente pone all'attenzione dei presenti alcuni argomenti riguardanti i prossimi appuntamenti:

5 maggio 2024: si terra la manifestazione “Giocabimbi®

da martedi 7 a domenica 12 maggio si terra in presenza il "Percorso GiovenTU" rivolto ai
giovami del nuovo corso al fine di acquisire maggiore consapevolezza sullimportanza e i
ruolo che Croce Rossa Italiana vuole affidare ai propri giovani;

sabato 11 e domenica 12 maggio ¢i sara la tradizionale vendita delle roselline a Bardoling,
Calmasino e Caprino Veronese in occasione della Festa della Mamma:

dal 1* glugno inizia il progetto “Spiagge sicure” 2024;

il 15 giugno si terra il Triathlon internazionale per il quale saremo impegnati nella consueta
gestione dell'assistenza sanitaria.

Da ultimo il Presidente ricorda ai volontari presenti che il prossimo 19 maggio, si terranno le elezioni
del Presidente, dei Consiglieri e del Consigliere giovane facenti parte del Consiglio Direttive.

i |
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la pandemia covid-19. L'emergenza sanitaria ha richiesto di affrontare numercse richieste di
assistenza che, grazie alla diponibilta di numerosi volontari siame riusciti a soddisfare. Ricorda
inoltre l'importante raccolta fondi (circa 400.000 €) per l'acquisto dellidroambulanza, grazie
soprattutto all'apporto di contributi di vari enti pubblici, tra cui la Regiene Veneto, Successivamenta
ricerda l'importanza dellimpegno a gestire un Comitato, che non & per nulla semplice, lo dimostra
una recente audit a fine dicembre da parte del Comitato Regionale, a seguito del quale siamo usciti
a testa alta grazie al lavoro di Cinzia, Francesco e Alberto ai quali va il mio “grazie”, ma grazie
anche al lavore di tutli perché bisogna ricordarsi che il Comitato siameo noi. || Presidente poi ricorda
l'avvenuta iscrizione del nostro Comitato all'albo regionale delle organizzazioni di volontariato di
Protezione Civile, grazie alla quale si potrd partecipare ai bandi regionali per il finanziamento di
alcuni progetti. L'assemblea prosegue poi con altre considerazioni del Presidente, in particolare con
il proposito della sua ricandidatura a Presidente e con la proposta dei tre consiglieri facenti parte
della lista.

Terminati gli argomenti, il Presidente chiede ai presenti se vi sono domande.
Nessuno interviene.

Null'altro essendovi all'ordine del giomo, e nessuno chiedendo di parlare, il Presidente ringrazia i
presenti e sciogle I'adunanza alle ore 21.35 del che si & redatto il presente verbale.
Bardolino, 29 aprile 2024 TR

Letto, confermato e sottoscritto. I.'f;i_i}"“ .:-
I'_i,lllm
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Emilio Buzzi i)

Engmtau verbalizzante Silvano Scienza
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SCHEMI DI BILANCIO
Mod. A
STATO PATRIMOMIALE AL 31 DICEMBRE 2023

Esercizio Esercizio

2023 2022

A) Quote associative o apporti ancora dovuti - D,00€E 0,00 €

B) immobilizzazioni 502.126,67 € 222.265,41 €

Byl Immobilizzazioni immateriali 0,00 ¢ 0,00 €

1) costi di impianto e ampliamentao: 0,00 € 0,00 €

2) costi di sviluppo; 0,00 € 0,00 €

iritti di brevetto industrial iritti di wtili

3) 3:"& i dell'lngegnnt; ale e diritti di utilizzazione 0,00 € 0,00 €

4) concessiond, licenze, marchi e diritti simili; 0,00 € 0,00 €

&) avviamento; 0,00 € 0,00 €

6) immaobilizzazioni in corso e acconti; 0,00 £ 0,00 €

7) altre 0,00 € 0,00 €

Bl Immaobilizzazioni materiali 202.126,67 € 222.26541 €

1) terreni @ fabbricati: 3.172,06 € 3.609,76 €

2) impianti & macchinari: 0,00 € 0,00€

3) attrezzature; 495.063,55 € 117.572,67 €

4) altri beni; 2.891,06 € 2.082,98 €

5) immaobilizzazioni in corso e acconti; 1.000,00 € 0900000 €

Immobilizzazioni finanziarie, con separata indicazione
B) aggiuntiva, per ciascuna voce dei crediti, degll importi 0,00 € 0,00 €
esigibili entro |"esercizio successivo:

1) partecipazioniin; 0,00 £ 0,00 £

a) imprese controllate; 0,00 C 0,00 €

b} imprese collegate; 0,00 € 0,00 £

c] altre imprese; 0,00 € 0,00 €

2} crediti: 0,00 € 0,00 €

a) verso imprese controllate; 0,00 € 0,00 €

b) versoimprese collegate; 0,00 € 0,00 €

¢] verso altri enti del Terzo settore; 0,00 £ 0,00 €

d) verso altri; 0,00 € 0,00 €
www.crLi Azsociazions dells Croce Rossa Hallana
u" Iltﬂlia Wia MEﬁﬂiETHT;%ﬂﬁgﬁ
cheaiuta bardolinobaldogardagen.it | Tel 045 6212133
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3) altri titoli; 0,00 € 0,00 €
€) Attivo circolante 296.136,06 € 196.319,92 €|
(W]] imanenze 0,00 € 0,00 €

1) materie prime, sussidiarie e di consuma; 0,00 £ 0,00 £

2) prodotti in corso di lavorazione e semilavarati: 0,00 € 0,00 €

3) lavori in corso su ordinazione: 0,00 € 0,00 €

4) prodotti finiti e merci; 0,00 € 0,00 €

5) acconti. 0,00 € 0,00 €

Crediti, con separata indicazione aggiuntiva, per
cin ciascuna voce, degli im i esigibili oltre I'esercizio 43.414,10 € 24.57132 €
SUCCESSIvVD:

1) verso utenti e clienti: 6.000,00 £ 5.000,00 £
a] entro l'esercizio successivo 6.000,00 € 5.000,00 €

b) oltre I'esercizio successivo 0,00 € 0,00 €

2] verso associatl e fondatori; 0,00€ 0,00 €
a) entro I'esercizio successivo 0,00 € 0,00€

b) oltre "esercizio successivo 0,00 € 0,00 €

3) verso enti pubblici; 17.374,10 € 19.374,10 €
al entro I'esercizio successivo 3737410 € 19.374,10 €

b} oltre 'esercizio successivo 0.00 € 0.00 €

4) verso soggetti privati per contributi; 0,00 € 0,00 €
a) entro 'esercizio successivo 0,00 € 0,00€

b} oltre I'esercizio successivo 0,00 £ 0,00 €

) vierso enti della stessa rete associativa; 0,00 € 0,00 €
a] entro I'esercizio successivo 0,00 € 0,00 €

b) oltre I'esercizio successivo 0,00 £ 0,00 €

6) verso altri enti del Terzo settore; 0,00 € 0,00 €
a) entro l'esercizio successivo 0,00 € 0,00 €

b} oltre Mesercizio successivo 0,00 € 0,00 €

7l versa imprese controllate; 0,00 € 0,00 €
a) entro l'esercizio successivo 0,00 € 0,00 €

b) oltre I'esercizio successivo 0,00 € 0,00 €

8) verso imprese collegate; 0.00€ 0,00 €
a) entro l'esercizio successivo 0,00 € 0,00 €

b} oltre I'esercizio successivo 0,00 € 0,00 €

a) crediti tributari; 40,00 € 197,22 €
a) entro I'esercizio successivo 40,00 € 197,22 €

- eeeeap s Gy
un'ltﬂ“ﬂ Via Gardesana dellAcqua, 11 - 37011 Bardoling (VR)
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bardolinobaldogardadEerniil | Tel 045 6212133
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b} oltre I'esercizio successivo 0,00 € 0,00 €

10) da 5 per mille; 0,00 € 0,00€

a) entro l'esercizio successivo 0,00 € 0,00€

b} oltre I'esercizio successivo 0,00 £ 0,00 €

11}) impaoste anticipate; 0,00 € 0,00 £

a) entro I'esercizio successivo 0,00 € 0,00 €

b} oltre I'esercizio successivo 0,00 € 0,00 €

12) werso altri. 0,00 € 0,00 €

a) entro l'esercizio successivo 0,00 € 0,00 €

b) oltre I'esercizio successivo 0,00 € 0,00 €

attivita finanziarie che non costituiscong

S immobilizzazioni: L0c 0ne

1} partecipazioni in imprese controllate: 0,00 € 0,00 €

2] partecipazioni in imprese collegate; 0,00 € 0,00 €

3) altri titodli; 0,00 € 0,00 €

Ch v disponibilita liqui 252.721.96 € 171.748.60 €

1) depositi bancari e postali; 251.864.07 € 170.301,31 €

2) assegni; 0,00 € 0,00€

3) denaro e valori in cassa; B5789 € 1.447,29 €

D) Ratel e risconti attivi. 0,00 € 0,00 €
b Comitato di mmw
Un’ltalia Sl et ) LT ke (Ve
cheaiuta C.F. 04223720236



Croce Rossa ltaliana
Comitato di Bardolino Baldo Garda

Croce Rassa Raliana

Pacsi Esercizio Esercizio

Aoy 2023 2022

Aj patrimonio nette: 750.209,39 £ 384.330,06 €

Al fondo di dotazione dell'ente; 0,00 € 0,00 €

A} Il patrimanio vincolato: 419.132,15 € 102.686,42 €

1) riserve statutarie; 50.504,47 € 4533642 €

2) riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali; 20.000,00 € 20.000,00 €

3) riserve vincolate destinate da terzi; 14862768 € 37.350,00 €

Al I patrimonio libero: 276,475,59 € 23452727

1) fiserve di utili o avanzi di gestione; 276.47559 € 23452727 €

2l altre riserve; 000 € 0,00 €

Al IV ﬂigmﬂd'|§au-ar_1_zg_dl_'eser|:izin. 54,601 65 € 4711637 €

| B) fondi per rischi ed oneri: _ 0,00 € 0,00 € |

1) per trattamento di quiescenza e obblighi simili 0,00 € 0,00 €

2] per imposte, anche differite; 0,00 £ 0,00 €

3] altri. 0,00 € 0,00 €

q trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato; 3.430,81 € 490,26 €

E rata im clascun

o) B st et i M62253€  37es01¢

1) debiti verso banche: 0,00 € 0,00 €

a) entro Pesercizio successivo 0,00 € 0,00 €

b) oltre Mesercizio successivo 0,00 € 0,00 £

2) debiti verso altri finanziatori; 0,00 € 0,00 €

a) entro 'etercizio successivo 0,00 € 0,00 €

b) oltre 'esercizio successivo 0,00 € 0,00 €

3} debiti verso associati e fondatori per finanziamenti; 0,00 € 0,00 €

a) entro l'esercizio successivo 0,00 € 0,00 €

b} oltre l'esercizio successivo 0,00 € 0,00 €

4] debitl verso enti della stessa rete associativa: 0,00 € 0,00 €

a) entro l'esercizio successhin 0,00 ¢ 0,00 €

b] woltre Fesercizio successivo 0,00 € 0,00 €

5) debiti per erogazioni liberali condirionate; 0,00 € 0,00 €

a) entro Mesercizio successivo 0,00 € 0,00 €

b) oltre I'esercizio successivo 0,00 € 0,00 €

] acconti; 0,00€ 0,0 €

a) entro I'esercizio successive 0,00 € 0,00 €
AR Aszociriong della Croca Rossa laliana
Comitato di Bardoling Balkdo Garda Odv
Un’lta"a Via mmﬁmm. 11-.:.1?13T1 Bardaling (WR)
ogardagen.it | Tel 0456212133
cheaiuta C.F. 04223720238
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b} oltre I'esercizio successivo 0,00 £ 0,00 £

7l debiti verso fornitori; 323 3T E 1038244 €

a} entro l'esercizio successivo 3.23237 € 10,382 44 €

b} oltre Mesercizio successivo 0,00 € 0,00 €

8] debiti verso imprese controllate & collegate: 0,00 € 0,00 €

a) entro I'esercizio successivo 0,00 € 0,00 £

bl oltre Fesercizio sucosssivo 0,00 € 0,00 €

9) debiti tributari: 594,48 € 1.164,84 €

al entro Fesercizio successivo 694,48 € 1.164,84 €

bl oltre Mesercizio successivo 0,00 € 0,00 €

10} debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale; 2.440,00 € 1.557,00 €

al entro Pesercizio successivo 2.440,00 € 1,557,000 €

b) oltre lesercizho successivo 0,00 € 0,00 €

11} dehiti verso dipendenti e collaboratori; 392300 € 2,233,000 €

a) entro l'esercizio successivo 3.923.00€ 2.233,00 €

by oltre 'esercizio successiva 0,00 € 0,00 £

12] altri debyiti; 34332 7B E 18.427.73 €

a) entro l'esercizio successivo 34.332,78 € 18.427,73 ¢

b) oltre l'esercizio successivo 0,00 £ 0,00 €

E} ratei e riscontrl passivi, 0,00 € 0,00 €
- ey
Un'ltalla Uhﬂam&l'ﬁmuu. 11-.:'!?011 Bardoling (WVR)
cheaiuta R okmiarress



Comitato di Bardolino Baldo Garda

MOD. B

ALLEGATO 3

Croce Rossa ltaliana

Croce Rossa Rallana

RENDICONTO GESTIONALE AL 31 DICEMBRE 2023

] : Eserclilo Esercizio : ! Esercizio Esercizio
ﬂ"'.'ll & cosk F‘r'ii"ﬂl.'rl'.l £ FECan e
2033 2022 L0323 20232
dite &
Costl & onerl da attivith Wi, Pon
18 “:mh J5.118,11€ E18.862,83€ A] proventi da attivith dl  349.730,20€  614.625,54 €
interesse generale
Materie prime, Proventl da quote
1) sussidiarie, diconsumoe 90.34908€ 6343921 € 1) associative e apport del 2.350,00 € 2.520,00 €
di merci fomndator
Proventi dagli assaciati
i}  Serdz : ¥
] 92512096 43382706€ 2) o atifelth " 0,00 € 0,00 €
Ricawi per prestadioni &
3] Godiments beni di terzi 13,632, 06 € 1240774 € 3} cessiond ad atsaciati o 0,00 £ 0,00 o]
| fondator
4] Personale 63909626 G6T10340€ 4} Erogaziond liberali 25.440,00 £ 0,00 €
5] Amdmortamento 51.637,75€ 4065641 € 5] Provent del 5 per mille 3.3009,22 321583 £
Accantonament] per Contributi da soggetti
[
I rischi ad oneri s G00€ & privati 3985280 C 195741 €
Rlcavi per prestazione & |
7) Onerl dversi di gestione  207731€  142901€ 7) Pt pageoe sesane
8] Rimaneree inigali 0,00 € 000 € B Contributida enti pubblic S0038,78€ 2457304 ¢
Accantonamento a
risenva vincodata per Proventl da contratti con
M. e el Srgucd 0,00 € LK et 201.272,40 € 555.634,95 €
Etiurionali
Utilizeo riserva vincolata -
10) per decisione degll 0,00 € ooo€ 1) M “n':“' o 0,00¢€ 0,00 €
organi istituzionall i
Svalutazioni delle
11} Immobilizzazion 0,00 € 0,00€ 11) Rimanenze finall 0,00& 0,00 €
mlt!null Immlr.-r‘h]l
Q'.E-"-!‘l .-'Eq?"i
— Associazione della Croce Rossa talang
Cormalo di Bardoling Baldo Garda Ody
unil ta“ﬂ. Via Gardesana dell Acqua, 11 = 37011 Bardaoling [VR)
vardoinobaklogarda@eniit | Tel 045 6212133
cheaiuta C.F. 04223720238
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5 Esercinio Esercirio Es@rciiiao Esercizio
Oneri & costi 55 Proventi e ricavi
202% 2023 2023 2022
Ricavl, rendite &
Costl o onerl da attivith
. B s 0,00 € 0,00€ B) proventl da attivitd 0,00 € 0,00 €
diversa
Materie prime, Rlcawi per prestazioni a
1)  sussidiarie, & consumo e 0,00 € D00€ 1) cessioni ad associati e 0,00 € 0,00 €
o mierci fondator
3] Servia 0,00 € o00€ 2y ‘Contributi da soggerd 0,00 € 0,00 €
privati
Ricavi per prestazione &
3] Godimento benl di terzi DO€ 3
1 m 0,00 € 0, I R A 0,00 £ 0,00 £
4] Personale 0,00 £ 000€ 4) Contributi da enti pubblic 0,00 € 0,00 £
5] Ammortamento 0,00 € o00¢ 5 Provent da contratti con 0,00 € 0,00 €
enti pubblici
Accantonament per Adtri ricav, rendite @
& & r
' rischi ed aner 0% e . provent] et i
70 Oneri divers! di gestione 0,00 € 000€ 7) Rimanenze finall 0,00 £ 0,00 €
8] Rimanerze iniziall 0.00¢
. Totalecostieoneri  000€

Orerl & Erts E:‘-El"l':il:il:l- E'l!.' .r|:i:i-.':- P Esercizio Ezercizia
2023 S22 2023 2022
Ricawi, rendite &
Costi nerl da attivith
a Syl 2518,02€ 24.47955€ ) proventidaattivithdi  165B401€ 7584426 €
di raccolta fondi
raccolta fandl
Oneri per raccolt: fondi Proventi da raccolte
1] 4 0,00 € 000C 1) fond abituali 0,00 € 0,00 €
Oneri per raccolte fondi Proventi da raccolte
| 151802 € 244T955¢C 2 SB4,0 :
occasionall o | } B o 16584,01 € 75.844,26 €
3) |Altri oneri —_—L GO0 € 3} Altri proventi 0,00 € 0,00
- Totalecostieaneri " 251802€7 24.479,55€  Totale proventie ricavi " 16.584,01€ " 7580426 €
woanwt ol bt Associazions della Croce Roasa Raliana
Caormitalo di Bardoling Baldo Garda Ody
u“-rl ta"a Via Gardesana dell' Acqua, 11 - 37011 Bardoling (VR
bardolnobaldogardagionit | Tel 045 6212123
cheaiuta C.F. 04223720238



Croce Rossa Italiana
Comitato di Bardolino Baldo Garda

Croce Rosas Lallana

. E..I Tl EE.'«'! I | .. T warel
Oneri e costl t;;';'u };;‘;m Praventi & ricavi : ';_;";;m E*;':}:;Iu
Costl & oneri da attivits pm— ':'l'""'
D) finanziarie @ 0,00 € 0,00¢€ D) :::"""‘ WEH 0,00 € 0,00 €
patrimoniali naare |.|
1] 5Su rapporti bancari 412,15 ¢ 432,17 € 1] Da rapport bancari 633572 € 481,12 €
2} 'Su prestit 0,00 € oo 3 [0 v
} fimanziari s 00§
3) Da patrimonio edilizio 0,00 € 0O0€ 3] Dapatrimonio edilizio 0,00 € 0,00 €
4} Da altri bend patrimoniall 0,00 € 0.00E 4] [aaktri benl pateimoniali 0,00 € 0,00 £
5] Accantonamentl per risch 0,00 € 0,00€ 5] Altrl provent 0,00 € 0,00 €
5) Al onerd L . e 0,00 & 0.00€
Totalecostieonerl " 41215¢"  49217¢  Totaleprove

e Associazions della Croce Rossa Itallana
Comitats di Bardoling Baldo Garda Odv

] Via Gardesana defrAcqua, 11 - 37011 Bardoling (Vi)
Un I:iallca bardalinobaldogarda@eri.it | Tel 045 6212133
cI-E lﬂa C.F. D42237 20234



Croce Rossa ltaliana
Comitato di Bardolino Baldo Garda

Croca Rossa itallana

Esercizio Esercizio Esercizio Esprcizio

Oneri e costl i ; Proventi e ricavl
2023 L0448 FiirE] FilFF,

Cotl & oner da attivit Provent] di supporto
di supporto generale e o generale

Materie prime,

1) sussidiarie, di consumo & 0,00 € 000E 1)
dii merci

0,00 € 0,00 €

Proventl da distacco del

e 0,00 € 0,00 €

2) Serviz 0,00 € 0,00€ z) “Mtrl proventi di supporto 0,00 € 0,00 €
generake

3) Godimento bend di ters 0,00 € 0,00 €
4] Personale 0,00 € 0,00 €
5) Ammortamento 000 € 000¢
Accantonamenti per
rischi ed oneri

7h  Onerl divers! di gestione
Accantonamenti a
rizserva wincolata per
decisions deegli organi
Istituricnali

Utilizzo risenva vincolata

9} per decisione dagil 0,00 £ 0,00 €
organi [stituzionali
Svalutazioni dalle

10} immabilizzaton 0,00 € 0,00€
materiall @ immaterdall

| Totalecostieoneri

&) 0,00 € 0,00 €

Avamﬂifdnnnm d*mmlﬂq ﬁmﬂi :nr 11\5.31 €

.-f -.':-l.

wiiw, erl, Bt Associazione della Croce Rossa Italiana
Lomitaio di Bardalino Baldo Garda Ody
Un’ltalia Via Gardesana dell'Acqua, 11 - 37011 Bardoline (VR)

bardolinobaldogardagberi | Tel 045 6212133
cheaiuta C.F. 04223720238



Riepilogo 2023

Attivo
Passivo

Costi

Aj Interesse generale

B) Diverse

€} Raccolta fondi

D) Finanziarie & patrimoniali
E} Supporto generale
Imposte

Totale

Ricawi

A) Interesse ganerale

B) Diverse

C) Raccolta fondi

D) Finanziarie & patrirmoniali
E] Supporto generale
Totale

Avanzo d'esercizio prima delle imposte

Avanzo d'esercizio

COSTI FIGURATIVI

Da attivita di interesse
generale

2) Da Attivita diverse

wnwLerl it

Un’ltalia
cheaiuta

Croce Rossa ltaliana
Comitato di Bardoline Baldo Garda

Croece Rossa Raligna

7826273 €
7T98.262,73 €

315.118,11 €
0,00€
2.518,02 €
412,15 €
0,00 €

318.048,28 €

349.730,20 €
0,00 €
16.584,01 €
6.335,72 €
0,00 €
372.649,93 €

54.601.65 €
54.601,65 €

COSTI FIGURATIVI

PROVENTI FIGURATIVI

£ 263.167,26 Da attivitd di interesse

1} generale
2] Da attivith diverse

Associazione della Crooe Rossa ltakana

Comitato di Bardoling Baldo Gaerda Ol

Via Gardesana dell Acqua, 11 - 37011 Bardoling (VR)
bardolinobaldoqardasflieid | Tel 045 6212133

C.F. 42737202738



ALLEGATO 4

Croce Rorsd Rallamg — Conittato of Bardoding Balds Gaede (]’

CROCE ROSSA ITALIANA
COMITATO DI BARDOLINO BALDO GARDA

SEDE LEGALE -VIA GARDESAMNA DELL'ACQUA 10 - BARDOLINO (VR)
Codice Fiscale 04223720238

RELAZIONE DI MISSIONE

al Bilancio di esercizio al 31.12.2023

PREMESSA
Al soci del Comitato,

Il bilancio di esercizio chiuso al 31/12/2023 di cui la presente relaziona di missione
costifuisce parle integrante ai sensi dellarl. 13, primo comma, del D.Lgs. 03/07/2017,
n.117, corisponde alle risultanze delle scritture contabili regolarmente tenute ed &
redatto conformemente alla modulistica definita dal Decreto del Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali del 5 marzo 2020,

Prima di ripercorrere gli eventi intercorsi e dare lettura della presente relazione, il
Presidents ed il Consiglio Direttive desiderano ringraziare ancora una volta tutti i
Volontari, ke Volontarie e lo staff dell' Associazione che con dedizione e spirito di sacrificio
hanno dedicalo il propric lempo e le proprie energie per aiutare la popolazione del Baldo
Garda e twitti i nostri beneficiari.

1. INFORMAZIONI GENERALI SULL'ENTE

L'ente Croce Rossa Haliana Comitato di Bardolino Baldo Garda ODV é
un'Qrganizzazione di Volontariato iscritto al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
con decrelo 528 del 07/1002022 della Giunla Regionale del Veneto con numero di
repertorio 52768,

L'ente non ha scopo di lucro e si propone il perseguimento di finalitd civiche,
solidaristiche e di ulilita sociale svolgendo le seguenti attivitd di interesse generale
previste dalle Statulo.

Il Comitato di Bardoline Baldo Garda OdV & parte integrante dell'Associazione della
Croce Rossa laliana, fondata il 15 giugno 1864 ed eretta originariamente in corpo
morale con regio decreto 7 febbraio 1884, n. 1243, e che si basa sulle Convenzioni di
Ginevra del 1949 e sui successivi Protocolli aggiuntivi, di cui la Repubblica ltaliana &
firmataria.

Relazione di Missione al Bilancio di esercizio al 31.12.2023
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Lo Statuto di Croce Rossa Italiana Comitato di Bardolino Baldo Garda, documento che
ne disciplina l'organizzazione e il funzionamento, prevede, allar. 7 e 8, che per il
raggiungimento dei suoi scopi I'Asseciazione svolga, in via principale le seguenti attivita:

7. OBIETTIVI GENERALI

7.1 L'obietiivo principale della Croce Rossa ltaliana e del Comitato & guello di prevenire
ed alleviare |a sofferenza in maniera imparziale, senza distinzione di nazionalita, razza,
sesso, credo religicso, lingua, classe sociale o opinione politica, confribuendo al
mantenimento e alla promozione della dignitd umana e di una cultura della non violanza
& della pace.

7.2 Per raggiungere questo obiettive il Comitalo, nel rispetto delle direttive, del
coordinamento & della vigilanza del Comitato Nazionale e del Comitato Regionale, si
propone in particolare di:

a) intervenire in caso di conflitto armato e, in tempo di pace, prepararsi ad intervenire in
tutti | campl previsti dalle Convenzioni di Ginevra e dai Protocolli aggiuntivi ed In favore
di tutte le vittime di guerre o di gravi crisi intemazionali, siano esse civili che militari:

b) telare la salule, prevenire le malattie ed alleviare le sofferenze;

c) formare la popolazione alla prevenzione dei danni causati da disasir di qualsiasi
natura, predisponendo le attivith a lal fine necessarie, nel modi e forme stabilite dalla
legge e dai programmi nazionali o local;

d) proteggere e soccorrere le persone coinvolte in incidenti o colpite da catastrofi,
calamita, confliti sociali, malattie, epidemie o alire situazioni di pericolo collattive. I
Comitalo riconosce esplicitamente il potere di organizzazione e coordinamento del
Comitalo Nazionale in caso di emergenza e di attivazione nell’ambito del sistema di
protezione civile, i impegna a mettere a disposizione le proprie risorse disponibili e a
favorire ed agevolare la partecipazione dei Soci a tutte le aftivita conseguenti e
necessarie. Si impegna altresi nella stessa misura e con le stesse modalitd nei casi di
attivazione internazionale della Croce Rossa laliana nel'ambite dei meccanismi di
risposta alle emergenze del Movimento;

e) operare nel campo dei servizi alla persona, ed in particolare sanitar, sociali e
sociosanitari ovvero nelle altivitd che hanno l'obiettivo di assicurare ai soggetti ed alle
famiglie un sistema integrato di interventi, di promuovere azioni per garantire la qualita
della vita, pari opportunitd, non discriminazione e diritli di cittadinanza, di prevenire,
eliminare o ridurre le condizioni di bisogno individuale e famillare derivanti da
inadeguatezza di reddito, difficoltd sociali, condizioni di non autonomia;

f) promuovere e collaborare in azioni di solidarieta, di cooperazione allo sviluppo e
rivolte al benessere sociale in generale e di servizio assistenziale o sociale, con
particolare attenzione a gruppi o individui con difficolta di integrazione sociale;

a) promuovere i Principi Fondamentali del Movimenta e quelli del dintto internazionale
umanitario allo scopo di diffondere gli ideali umanitari tra la popolazione e la tutela dei
diritti civili;

h) promuovere la partecipazione di bambini e giovani alle attivita della Croce Rossa;

i) assumere, formare ed assegnare il personale, volontaric e dipendente, necessario
all'adempimento dei propr compiti e delle proprie responsabilita;

[} collaborare lealmente con tutli | Comitali della Croce Rossa ltaliana e favorire la
partecipazione del Socl iscritti presso lo stesso Comitato a manifestazioni ed attivita di

Relazione di Missione al Bilancio di esercizio al 31.12.2023
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caraliere provinciale, regicnale, nazionale, secondo le proprie possibilith e le direttive
dei Comitati territoriaimente sovraordinati;

k) cooperare con i poter pubblici per garantine il rispetto del dirtto internazionale
umanitario @ proteggera gli emblemi della Croce Rossa e della Mezzaluna Rossa;

I} partecipare alle campagne promazionali, di sensibilizzazione su tematiche di interesse
e di raccolta fondi o bani di livello provinciale, regionale, nazionale secondo quanto
stabilito dai Comitati territorialmente sovraordinati.

7.3 ll Comitato ispira la sua attivita ai Principi Fondamentali ed ai Valori Umanitari del
Maovimenio & la fonda sull'analisi delle necessitd e delle vulnerabilitd delle comunita del
ferritorio di propria competenza

7.4 L'altivith del Comitato & periodicamente verificata e adattata sulla base della
esigenze del temitorio, delle vulnerabilita locali, nazicnali ed internazionali nonché delle
intervenute variazioni di strategia da parte degli organi della Croce Rossa ltaliana.
7.5 L'azione del Comitalo &, in ogni caso, trasparente nei rapporti con i terzi, rispettosa
dalle leggi nazionali, defle Convenzioni di Ginevra e dei successivi Protocolli aggiuntivi
nonché delle decisioni degli organi statutari del Movimento, in particolare delle risoluzioni
della Conferenza Internazionale del Movimento e delle decisioni della Assemblea
Generale e del Consiglie di Amministrazione della Federazione Internazionale

7.6 Le atlivita del Comitalo @ le sue finalita sono ispirate al principio delle pari opportunita
senza distinzione alcuna e rispetiose dei dintti inviolabili della persona,

7.7 Il Comitato applica il regolamento sull' organizzazione delle bande, delle fanfare
nonché dei gruppi sportivi della Croce Rossa ltaliana,

8. COMPITI DI INTERESSE PUBBLICO

8.1 Il Comitato, quale aricolazione territoriale della Croce Rossa Italiana, nellambito
delle proprie disponibilith di bilancio, si obbliga ed & obbligate a supportare
I'Associazione della Croce Rossa ltaliana nellespletamento dei compiti previsti
dalfarticolo 1 del decrelo legislativo 28 settembre 2012, n, 178, ed a cooperare
lealmente con tuti | suoi livelli teritoriali nella buona ruscita degli stessi.
8.2 Il Comitato, quale articolazione lerritoriale dell'Associazione della Croce Rossa
ltaliana, esercita, nell'ambito del territorio di competenza, ai sensi & per gii effetti
dellarticolo 1 del decreto legisiativo 28 settembre 2012, n. 178, le seguenti attivita di
interesse pubblico solto il coordinamento del Comitalo Regionale e del Comitato
Mazionale, in coeranza con le disposizioni di legge. dello Statuto dell Associazione della
Croce Rossa ltaliana nonché con i regolamenti e le linee guida emanate dal Comitato
Mazionale C.R.I.;

a) organizzare una rete di volontarialo sempre altiva per assicurare allo Stato lialiano
l'applicazione, per quanto di competenza, delle Convenzioni di Ginevra, dei successivi
Protocolli aggiuntivi e delle risoluzioni internazionali, nonché il supporto di attivita
ricomprese nel servizio nazionale di protezione civile;

b) organizzare e svolgere, in tempo di pace e in conformita a quanio previsto dalle
vigenti convenzioni e risoluzioni internazionali, servizi di assistenza sociale @ di soccorso
sanitario in favore di popolazionl, anche straniere, in occasione di calamita e di situazioni
di emergenza, di rilievo locale, regionale, nazionale e internazionale:

Relazione di Missione al Bilancio di esercizio al 31.12.2023
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c) svolgere aftivith umanitarie presso i centri per lidentificazione e l'espulsione di
immigrati stranieri, nonché gestire | predetti centri e quelli per l'accoglienza degli
immigrati ed in particolare dei richiedenti asilo;

d) svolgere in tempo di conflitto armato il servizio di ricerca e di assistenza dei prigionieri
di guerra, degli internati, dei dispersi, dei profughi, del deportali & rifugiati e, in tempo di
pace, il servizio di ricerca dalle parsone scomparse in ausilio alle forze dell’ordine;

2) svolgere altivitd ausiliaria dei pubblici poleri, in ltalia e all'estero, sentito il Ministro
degli affari esteri, secondo le regole determinate dal Movimento;

f) agire quale strultura operativa del servizio nazionale di protezione civile ai sens
dellarticolo 13 del Codice della protezione civile, di cui al decreto legislativo 2 gennaio
2018, n. 1;

g} promuovere e diffondere, nel rispetto della normaliva vigente, I'educazione sanitaria,
la cultura della protezione civile @ dell'assistenza alla persona;

h) realizzare interventi di cooperazione allo sviluppo in Paesi esteri, d'intesa ed in
raccordao con il Ministero degli affari esteri e con gli uffici del Ministro per la cooperazione
internazionale a l'integrazione;

l} ecollaborare con i componenti del Movimento in attivita di sostegno alle popolazioni
eslera oggello di rilevante vulnerabilita;

i) svolgere attivith di advocacy e diplomazia umanitaria, cosl come intese dalle
convenzioni e riscluzioni deghl organi imMlernazionali della Croce Rossa:

k) svolgere altivita con i piG giovani ed in favore dei pid giovani, anche atiraverso attivita
formative presso le scuoke di ogni ordine e grado:

I} diffondere e promuovere i principi e gl istituti del diritto internazionale umanitario
nonché i principd umanitari ai quali si ispira il Movimenio;

m) promuovers la diffusione della cosclenza trasfusionale e della cullura della
donazione di sangue, organi e tessuli tra la popolazione, effettuare la raccolla ed
organizzare | donalori volontari, nel rispetio della narmativa vigente e delle norme
statutarie;

n) svolgere, ai sensi dell'articolo 1, comma 2-bis, della legge 3 aprile 2001, n. 120 e
nellambito della programmazione regionale ed in conformita alle disposizioni emanate
dalle regioni, attivita di formazione per il personale non sanitario e per il personale civile
alfuso di dispositivi salvavita in sede extra ospedaliera e rilasciare le relative
certificazioni di idoneitd all'uso;

o) swvolgere, nellambitc della programmazione regionale ed in conformita alle
disposizioni emanate dalle Regioni, attivitd di formazione professionale, di formazione
sociale, sanitaria @ sociosanilaria, anche a favore delle altre componenti e sirutture
operative del Servizio nazionale di protezione civile.

8.3 Il Comitalo, quale arlicolazione territoriale dellAssociazione della Croce Rossa
ltaliana, & obbligato a svolgere attivith ausiliaria delle forze armate, in italia ed all'estero,
in tempo di pace o di grave crisi internazionale, altraverso il Corpo Militare volontario
C.R.l e il Corpo delle Infermiere volontarie C.R.1., secondo le regole determinate dal
Movimento e nel rispetto delle leggi vigenti.

A dicembre del 2018 I'Assemblea Nazionale di Croce Rossa ltaliana, di cui il Comitato
di Bardolino Baldo Garda ne fa parie, ha approvato la Strategia 2030, che rappresenta
il quadro strategico di riferimento per 'azione di intervento della Croce Rossa Italiana sul
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territorio nazionale identificando le azioni prioritarie ed | suoi ambiti di intervento delle
attivita per il miglior raggiungimento:

|. ORGANIZZAZIONE: Ademplere al mandato umanitario della Croce Rossa
ltaliana rafforzando le nostre capacita organizzative.

Z. VOLONTARIATO: Responsabilizzare & coinvolgere in modo attivo nel processi
decisionali a tutti { livelli | volontari ed il personale.

3. PRINCIPI E VALORI: Promuovera e diffondere | principi fondamentali della
Croce Rossa [taliana e della Mezzaluna Rossa, | valori umanitari e il diritto
infernazionale umanitario.

4, SALUTE: Tutelare & promuovere l'educazione universale alla salute e alla
sicurezza delle persone.

5. INCLUSIONE SOCIALE: Promuovere la cullura dellinclusione sociale per
un’integrazione afttiva delle parsone in situazioni di vulnerabilita

6. EMERGEMNZE: Rispondere alle situazioni di crisi e di emergenza, aumentare la
resilienza delle comunita puntando sulla prevenzione e la preparazione in caso
di calamita.

7. COOPERAZIONE: Cooperare attivamenle con i Movimento e le sue
companenti, aumantando la presanza all'estero con progetti e azioni di intervento

Missione perseguita e attivitd di interesse generale

L'obiettive principale del Comitalo di Bardoline Baldo Garda della Croce Rossa ltaliana
& quello di prevenire ed alleviare le sofferenze in maniera imparziale, senza distinzione
di nazionalita, razza, sesso, credo religioso, lingua, classe sociale o opinione palitica,
contribuendo al mantenimento e alla promozione defla dignitd umana e di una cultura
della non violenza e della pace.

Sezione del Registro unico nazionale del Terzo settore d'iscrizione e regime
fiscale applicato

L'ente Croce Rossa laliana Comitato di Bardoling Baldo Garda Odv &
un'Organizzazione di Velonlariato iscritio al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
con decreto 528 del 07/102022 della Giunta Regionale del Veneto con numero di
reperiorio 52768,

Dal punto di vista fiscale l'ente & una ODV ai sensi dell'articolo 32 del D.igs. n. 117/2017
che utilizza | relativi benefici fiscali, fra cui gli articoli 84 & 86 del medesimo decreto,
qualificandosi come ETS non commarciale

L'ente non esercita la propria attivith esclusivamente o principalmente in forma di
impresa commerciale e redige il bilancio ai sensi dell'articolo 13 comma 1 del D.lgs. n.
117/2017 & del DM 5 marzo 2020. Essendo | “ricavi, rendite, proventi o entrate
comunque denominale” dell'ente superiori ad € 220.000 il bilancio & composta da:
+ Stato Patrimoniale

* Rendiconto Gestionale

+ Relazione di Missionea

di cui rispettivamente al Modello A, Modello B e Modello C allegati al DM 5 marzo 2020,
L'esercizio dell'ente decorra dal 01/01 al 31/12 di ogni anno.
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Sedi dell'associazione

L'ente ha sede legale ed operativa in Bardolino (VR) Via Gardesana dell'Acqua, 10 e ha
un'ulteriore sede operaliva in:

- Caprino V.se - Via Cappuccini, 34 (presso il Centro Sanitario Polifunzionala)

2. DATI SUGLI ASSOCIATI, STRUTTURA, ORGANIZZAZIONE,

OBIETTIVI ED ATTIVITA'

L'organo di gestione della Croce Rossa llaliana - Comitato di Bardolino Baldo Garda
OdV & un Consiglio Direitivo, compesto dal Presidente, che lo presiede, da un Vice
Presidente e da tre Consiglier di cui il Consigliere Giovane, Il Consiglio Direttiva & eletto
dai Soci del Comitato e delibera in merito ai programmi ed ai piani di attivita ed indica le
priorith e gli oblettivi sirategici del Comitato, in coerenza con quanto disposto
dall'assemblea dei Soci.

Il Comitato CRI al 31/12/2023 si compone di 220 Soci attivi che svolgono attivita di
volontariato per il Comitato.

Nel corso dellesercizio si sono tenute 2 Assemblee degli Associali con una
partecipazione media del 25 9%.

Il Presidente rappresenta la Croce Rossa ltaliana nell' ambito territoriale del Comitato,
rappresenta tulti | Soci del Comitato, cura i rapporti con le aulorita loeali e con gli altri
enti ed associazioni esterne, ha la legale rappresentanza dell'ente e sottoscrive gli atti
fondamentali e di spesa del Comitalo.

L'altuale Consiglio Direttivo & stale nominate, a sequito di consultazione elattorale, in
data 20/02/2020 tranne il Consigliere Giovane che & stato eletio in data 24/07/2022 a
seguito delle dimissioni del predecessore in data 17.04.2022. 1| Consiglio dura in carica
quattro anni e quindi sara in scadenza a maggio 2024,

Il Revisore dei conti vigila sulla gestione finanziaria del Comitato, accerta la regolare
tenuta delle scritture contabili, esamina le proposte di bilancio preventive e consuntiva
ed effettua verifiche di cassa. E attualmente in carica il Dott. Alberio Fregata che & stato
nominato in data 20006/2022 e dura in carica Ire anni.

Dal 2022 ricorrendo i presupposti di cui all'art. 30, comma 2 del Codice dal Terzo Settore
& stalo necessario nominare 'Organc di Controllo. L'organo di Controllo vigila
sulfosservanza della legge e dello Staluto, sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione ed In paricolare sulladeguatezza dell'assetio  organizzativo,
amministralivo & contabile e sul suo corretio funzionamento. L'Organo di Controlio
esercita ogni altro potere previsto dalla normativa vigente o dallo Statuto. E attualmente
in earica il Dott. Alberto Fregata che & stalo nominato in data 11/08/2022 e dura in carica
tr@ ann.

Nel corso del 2023 i volontari del Comitato CRI Bardoline Balde Garda OdV hanno svollo
ben 24.874 ore di servizio & il numero complessive di chilometri parcorsi dagli automezzi
in servizio & stato di 124,804,

Al 31/12/2023 il Comitato disponeva di : n. 4 ambulanze, n. 1 Skoda, n. 1 Panda, n.2
Pulmini, n. 1 Pick up Ford Ranger, n. 1 idroambulanza, n. 1 Gommone, n. 1 mato
d'acqua, n. 4 camrelli, 1 scooler aletrico.
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3. SITUAZIONE ECONOMICA FINANZIARIA

La Croce Rossa ltaliana - Comitato di Bardolino Baldo Garda — O.d.V, ha chiuso il
bilancio al 31 dicembre 2023 con un avanzo di Euro 54.601,65, rispetio all'avanzo del
precedente esercizio par ad Euro 47.116,37.

Nell'esercizio sono stati conseguiti proventi per 'attivita di interesse generale per un
tolale euro 349.730,20, di cui euro 201.272,40 dervanti da contratti con anti pubblici,

Il totale dei proventi ammonta per I'anno 2023 ad euro 372.640,93,

Il conseguimento di tale risultalo d’esercizio & stalo possibile grazie all'apporto volontario
ed incondizionalo dei nostd soci che hanno prestato la propria opera per il
conseguimento dell'altivith sociale e grazie ad una atlenta ed oculata gestione delle
risorse economiche.

Il patrimonio dellente al 31 dicembre 2023, comprensive dell'avanzo di gestione,
ammanta a8 complessivi euro 750,209,389,

Nel breve e medio periode non si prevedono significativi mutamenti che possano
interessare la gestione e che possano modificare gli equilibri economici e finanziari del
Comitato,

La situazione patrimoniale e finanziaria dell'Enle & lale da poter assorbire senza
prablemi eventuali perdite future conseguenti ad evoluzioni negative di lungo periodo e
di consentire all'Associazione di adoftare evenluali correttivi per riequilibrare la
siluazione economica.

4. PRINCIPI DI REDAZIONE DEL BILANCIO E CRITERI DI
VALUTAZIONE

ll presente bilancio & redatto in base alle disposizionl contenute nell’art. 13, comma 1 e
3 del decreto legislativo 3 luglio 2017 n. 117 (c.d. "Codice del Terro Settora™)

Coma pravisto dal Decreto del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali del 5 marzo
2020 e ribadito dal principio conlabile OIC 35 emanato a febbraio 2022, Ia
predisposizione del bilancio d'esercizio degli enti del Terzo Sattore & conforme alle
clausole general, ai principi generali di bilancio e al criterl di valutazione di cui,
rispettivamente, agli anl. 2423, 2423-bis e 2426 del codice civile e ai principi contabill
nazionali, in quanio compatibili con 'assenza dello scopo di lucro ¢ con le finalitd civiche
& solidaristiche e di utilita sociale degli enti dal Terzo Settore,

Il bilancio in commenlo, pertanto, osserva le regole di rlevazione e valutazions
contenute nei principi contabili nazionali OIC, ad eccezione delle pravisioni specifiche
previste dal principio OIC 35, come risulta dalla presente relazione di missione, redatta
secondo quanto previsto dal decreto ministeriale gia menzionato, che costituisce parte
integrante del bilancio d'esercizio,

La relazione di missione presenta le informazioni delle voci dello stato patrimoniale e del
rendiconto gestionale secondo l'ordine in cui le relative voci sono indicate nei rispettivi
sehemi di bilancio e illustra l'andamento economico e gestionale dell'ente e le modalita
di perseguimento delle finalith statutarie.

| destinatari primari delle informazioni del bilancic sono colore che foriscono (o
potenzialmente intendono fornire) risorse al Comitato, anche sotto forma di donazioni,
contributi o tempo (volontari) senza nessuna aspettativa di un ritorno, & | benaficiar
dell’attivita svolta dal Comitalo.
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Il presente bilancio intende fornire informazioni utili a soddisfare le esigenze informative
di tali destinatan.

Al fine di redigere il bilancio con chiarezza e fornire una rappresentazione veritiera e
correlta della siluazione patrimoniale e finanziaria e del risullalo economico, si &
provveduto a:

+ valutare e singole voci secondo prudenza ed in previsiona di una normale continuith
aziendale;

- rilevare & presentare le voci tenendo conto della sostanza delloperazione o del
contratio;

+ includere le sole componenti positive effettivamente realizzate nel corso dell'esercizio:;
+ determinare i proventi ed i costi nel rispetio della competenza temporale, ed
indipendentemente dalla lore manifestazione finanziaria:

- comprendere Witli | nschi e le perdite di competenza, anche se divenuti noli dopo la
conclusione dell'esercizio;

- considerare distintamente, ai finl della relativa valutazione, gli elementi eterogenei
inclusi nelle varie voci del bilancio;

- mantenere immutali § criter di valutazione adottati rispetto al precedente esercizio.

Disposizioni di prima attuazione
L'applicazione del principio contabile OIC35 non ha originato variaziond sul bilancio
d'esercizio precedania,

Criteri di valutazione

Le immobilizzazioni immateriall sono iscritte al costo di acquisto, ridotto della quota
costante di ammortamento. | costi pluriennali par migliorie su beni di terzi sono
ammaortizzabili in cinque esercizi,

Le immobilizzazioni materiali sono iscritte al costo di acquisizione, comprensivo degli
oneri accessor di diretta imputaziona.

Il costo, come sopra detarminato, & sistematicamante ammerdizzato in relazione alla vita
utile stimata dei cespiti.

Le aliquote di ammortamento applicate sono le seguenti:

- COSTRUZIONI LEGGERE : 10%
AMBULANZE 20%

AUTOMEZZ] : 25%

MATANTI ; 15 %

MOBILI ED ARREDI : 12%

- BENI STRUM. INF. € 516,46 : 100%

Il periodo di ammortamento decorre dall'esercizio in cui il bene viene utilizzato & nel
prima esercizio tali aliquote sono ridotte, in via forfattaria, al 50%, in considerazione del
minor deterioramento fisico e della ridotta durata di utilizzo.

Il valone delle immobilizzazioni materiali non & inferiore a quello iscritto in bilancio.

| crediti sono iscritti al loro valore nominale, eventualmente rettificati al presunto valore
di realizzo mediante un’apposita svalulazione,

Alla voes “Crediti Tributari® o in allernativa alla voce "Debiti tributari” sono classificati |
crediti @ | dabiti nei confronti dell'Erario per oneri fiscali determinati sulla base del
complessivo imponibile di competenza.

| ratei e i risconti sono calcolati secondo il principio della competenza temporale delle
operazioni @ comprendono unicamente quote di costi e proventi comuni a due o pill
BEArCIZI.
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I fondi per rischi rappresentans le passivith connesse a situazioni esistenti alla data di
bilancio, ma il cul verificarsi & solo probabile.

Con riferimento ai rischi per i quali il manifestarsi di una passivith sia soltanlo possibile
ovvero l'onere non possa essere altendibimente stimato, non sl & proceduto allo
stanziamento di alcun fondo.

| fondi per oneri rappresentano passivita certe, commelate a componenti negativi di reddito
di competenza dell'esercizio, ma che avranno manifestazione numerara nell'esarcizio
successivo. Il processo di slima & operato efo adeguato alla data di chiusura del bilancio
sulla base dell'esperienza passata @ di ogni elemento utile a disposizione,

Il trattarmento di fine rapporto di lavoro subordinato & iscritto nel rispetto di quanto
previsto dalla normativa vigenlte e corisponde alleffettivo impegno dellEnta nei
confronti dei singoli dipendenti alla data di chiusura del bilancio, dedolie la anticipazioni
cormisposke,

I debili sono iscritli al valore nominale.

| proventi per la prestazioni di servizi e per le cessioni di beni derivanti dalle attivith di
interesse generale, dalle attivita diverse, da quelle di supporto generale o di raccolta
fondi, nonché le spese di acquisizione degli stessi, sono riconosciull in base alla
competenza temporale, cosi come | proventi ed | cosli dellarea finanziaria e
patrimoniale.

| proventi delle convenzioni per le quali & prevista una apposita rendicontazione,
vangono contabilizzati nel modo seguente;

- & alla data di predisposizione del bilancio d'esercizio il rendiconto consuntive non é
stalo ancora approvato dall'ente convenzionante, | proventi vengono contabilizzati sulla
base delle risultanze del rendiconto preventivo. Gli eventuali conguagli passivi, derivanti
dal rendiconto consuntivo, vengono contabilizzati per competenza nell'esercizio in cul &
slala emessa la cerificazione del rendiconto stesso da parte del revisore incaricato;

se alla dala di predisposizione del bilancio d'esercizio il rendiconto consuntivo & stato
gia approvato dall'ente convenzionante, | provent vengono contabilizzali sulla base delle
risultanze dello stesso.

I contributi ricevuli sono imputall nell'esercizic in cui | Comitato ha ricevuto la
comunicazione ufficiale di attribuzione degll stessi o, in mancanza, al momento del koro
effettivo incasso.

Le erogazioni liberali rappresentano atti che si contraddistinguono per la coesistenza di
entrambi | seguenti presupposti:

a. lamicchimento del beneficiario con corispondente riduzione di icchezza da parte di
chi compie I'atto;

b. lo spirito di liberalita (inteso come atto di generositd effettuato in mancanza di
qualunque forma di costriziona).

Le erogazioni liberali ricevute sono iscritte al fair value alla data di acquisizione delle
slesse, se altendibilmente stimabile.

Le erogazioni liberali vincolale sono libaralita assoggettate, per volonta del donatore, di
un larzo esterno o dell'Organo amminisirative dell’Ente, ad una serie di restrizionl elo
vincoli che ne delimitano 'ufilizzo, in medo temporaneo o permanente,

Le erogazioni liberali vincolate da terzi sono rilevate nel passivo dello stalo patrimoniale
nella voca del Patrimonio Netto Vincolato All 3) “Riserve vincolale destinate da terzi®. La
riserva iscritta a fronte di erogazioni liberall vincolate da terzi & rilasciata in contropartita
all'apposita voce del rendiconto gestionale, in proporzione all'esaurirsi del vincolo. Nel
caso In cui la durata del vincolo non sla definita, per stimare detta proporzione si & fatto
riferimento all'utilizzo previsto del bene nell'attivita svolta dall'Ente.

Conformemente alle previsioni di cui ai paragrafi 18 e 19 dellOIC 35, le erogazioni
liberali vincolate dagli organi istituzionali dell’ Ente sono rilevate in confropariita alla voce
di Patrimonio Netto Vincolato All 2) “Riserva vincolata per decisione degli organi
istituzional® mediante accantonamenio nella voce del rendiconto gestionale A9) o EB)
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“Accanionamenio a risenva vincolata per decisione degli organi istituzionali® a seconda
della destinazione delle spese.

La suddelta riserva & rilasciata in contropartita alla voce A10) o ES) "Utilizzo riserva
vincolata per decisione degli organi istituzionali® in proporzione all'esaurirsi del vincolo.
Nel caso in cui la durata del vincolo non sia definita, per stimare detta proporzione si &
fatto riferimento all'ulilizzo previsto del bane nellattivita svolla dall’Ente.

Le erogazionl liberali condizionate sono liberalith aventi una condizione imposta dal
donatore in cui & indicato un evento futuro e incero la cui manifestazione conferisce al
promittente il diritto di iprendere possesso delle risorse trasferite o lo libera dagli obblighi
derivanti dalla promessa.

| debiti per erogazioni condizionate sono debiti contratti a fronte di erogazioni liberali che
possono essere considerate come acquisite in via definitiva dallEnte al verificarsi di un
predeterminato falto o al soddisfacimento di una specifica situazione. Al finl
delliscrizione del debito nella voce in oggetto, occorre che al non verificarsi della
suddetta condizione sia prevista la restituzione dell'attivita donata.

Le erogazioni liberali condizionate sono rilevate nell'attivo dello stato patrimoniale in
contropartita alla voce del passivo dello stato patrimoniale D5) “Debiti per le ercgazioni
liberall condizionate®. Successivamente, il debito per erogazioni liberali condizionate
viene rilasciato in controparita allapposita voce del rendiconto gestionale,
proporzionalmente al venir meno della condizione.

Le erogazioni liberali ricevule diverse da quelle sopra indicale sono rilevate nell atiivo di
stato patrimoniale in contropartita alla voce A4 "Erogazioni liberali® del rendiconlo
gestionale. La quota destinata alla copertura del costi relativi ad esercizi futuri & rilevata
nei risconti passivi.

| proventi sono classificati nella voee pil appropriata del rendiconto gestionale, sulla
base della tipologia di attivith svolta,

| costi e gli oneri sono classificati nel rendiconto gestionale per natura, secondo I'attivita
a cui si riferiscono. In caso di costi comuni @ due o pil aree, la loro classificazione
avviene sulla base del rapporo Ira | proventi di ciascuna delle aree cui si riferiscono & |
proventi tolali di tall aree,

Ghi eventuall elermenti positivi e negativi di reddito che non rientranc nelle altre ares,
vengono classificali fra le attivita di supporto generale,

Costi e proventi figurativi

In calce al rendiconto gestionale & stato predisposto il prospetto dei costi e proventi
figuralivi, presentando separatamente i costi @ proventi figurativi da attivita di interesse
generale dai costi e proventi figurativi da attivita diversa.

| costi @ i proventi figurativi rappresentano componenti economici di compelenza
dell'esercizio che non rilevano ai finl della contabllita, pur orginanda egualmente dalla
gestione dell Ente. 5i evidenzia che quanto esposto nel costi @ proventi figurativi non &
gia stato inserito nel rendiconto gestionale.

Mei coslti & proventi figurativi ientranc | costi @ proventi figurativi relativi al volontari iscritti
nel registro di cui allart. 17, comma 1, dal Codice del Terzo Settora.
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5. MOVIMENTI DELLE IMMOBILIZZAZIONI

Immobilizzazioni Materiali
Beni od Imm. Materiali in Totahe
Terreni & Fabbricati Altri Band COrEo & acconti Immiobilizzazioni
Aftrezeatuca
materiali
Walori di inizio
asarcizio
Costo € 4.376,96 € 384 331 53 € 5.145,58 € 99.000,00 € 456,644 08
Ammaortamenti (€ 2T4.5T8.E6T)
Fordo s ) (€ 767 20) (€ 266.748,85) (€ 7.062,61)
‘Valiora di bilancio € 3.609.76 € 117.572 67 € 208298 & 99.000.00 £ S A1
Variazioni
nell’esarcizio
Incramantl per € 1.000.00 € 431.493,01
seauistzion € 428550 67 E 1,530 54
5263775
A (€ 437.70) € 51.468.79) (731.26) o d
Altre wariazioni € 99,000, 0} (€ B8.000,00)
Tobala wariazoni ['E 13?.?'5} 'EEI'I"?.IIEII.‘.I,EE € 808,08 ['E QB 00D, D £ 279.861,26
Valare di fing
esercizio
Cosio £ 437696 EB13.281.20 € 10.684, 93 € 1.000,00 € 320,343 05
Ammortameanti (€ 27 216.42)
(Fondo ammortam) | '€ 1:204.90) (€ 318.21765) (€ 7.793.87)
Valore di Bllancio E 317206 € 465 DE3 55 E 2 891,08 £ 1.000,00 €502 1268 BT
Le immobilizzazioni risultano ammortizzate per € 327.216,42
Attivo circolante
Craditi
Saldo al Saldo al Wariazionl
31122023 3M.42.2022 (2023 - 2022)
43414 10 € 2457132 € 1884278 E
Il saldo & cosi suddiviso:
Descririons Importo
Crasdili va. clieni € B.00DO0
Crodili ws. entdi ; [ 3?3?§1ﬂ
Credill iributar € 40
[ Saldo al 31.12.2023 € 43.414,70
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Disponibilita Liquide
Sabkdo ol Saldo al Variazion|
31122023 312200 (2023 - 2022)
IHATEI 86 E 171. 748,60 € 8097336 €

Il saldo rappresenta le disponibilila liquida e I'esistenza di numerario e di valori alla
data di chiusura dell'esercizio.

Descrizione ]
Degpositi bancar £ 251,864,07
Danann & valod in chssa £ a5y 6o
Saldo al 31.12.2023 € 25272196

6. COSTI DI IMPIANTO E DI AMPLIAMENTO E COSTI DI

SVILUPPO
Il Comitato non ha costi di impianto & di ampliameanto

7. CREDITI E DEBITI DI DURATA SUPERIORE A CINQUE ANNI E

DEBITI ASSISISTITI DA GARANZIE REALI
Non esistono credili e debili di durata superiore ai cinque anni @ non esistono debiti
assistili da garanzia reali.

8. RATEI RISCONTI E ALTRI FONDI

Misurano proventi @ oneri |a cui competenza & anticipata o posticipata rispetto alla
manifestazione numeraria efo documentale; essi prescindono dalla data di
pagamento o riscossione dei relativi proventi e oneri, comuni a due o pil esercizi e
ripartibili in ragione del tempo.
Mon esistono ratei @ risconti aventi durata superiore a cingue anni.

9. PATRIMONIO NETTO

Valore di inizie Dectinazions Incrementl Valors di fine
esorcizio avanzoldisavanzo Decrement| esercizio
Fondo di dotazione
doifente
Patrimanio
Wincolato
Riserve stalularie | € 45.336.42 € 5.168,05 € 50.504,47
Risarve vincolals € 0L 00, 0
par dectsion| organi € 20,000,00
istibuzionali
Risarve vincola
sty € 37.350,00 €3s6.777ee | (E2550000) | €348627.68
Patrimonio libera
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I

i & aosh €23 52rar

£ 41,048,532

€ 276 475,50

Tesercizio € 47.116,37

€ 54.801,85 (€ 47.116.37)

£ 54,601 65

at € 384,330,086 £ 438.495.70 (€ TLE16.3T) £ T50.005,3%9

10. IMPEGNI DI SPESA O DI FONDI E CONTRIBUTI RICEVUTI
CON FINALITA’ SPECIFICHE

Nel corso dell'anno il Comitate ha ricevuto fondi per Euro 336.777 68 per l'acquisto della
nuova idroambulanza. | fondi vincolati all'acquisto dellidroambulanza sono stati iscritti

nella voce “Riserve vincolate destinate da terzi”, Ed & stata ulilizzata a riduzione del
valore dell'idroambulanza per la quota di utilizzo.

11. ALTRE VOCI DEL PASSIVO
Trattamento di fine rapporto lavoro subordinato

Saldo al Saldo al Variazioni
I 12.2023 M.42.2022 (2023 - 2022)
AAETE AL 26 E ¢ + 204055 €
Debiti
Saldo al Saldo al Variazioni
31.42.2023 31,12.2022 (2023 - 2022)
44 622 53 € 33.765.01 € 10857 52 €

| debili sono valutati al valore nominale e sono suddivisi come sague:

Descriziome
Dbt va foenibor £ 330227
Dibiti Tributari £ 604,48 |
Diebisi wa. istinadi d previdenea £ 244000
Debati vs, dipandenti €  1.8z2300
Aliri Dwbit € 3433278
Saildo al 31.12 2023 £ 4462253

| "Debiti verso fornifor™ sono iscritli al netlo degli sconti commerciali. Il valore nominale
di tali debiti & stato reffificato, in occasione di resi o abbuoni (rettifiche di fatturazione),
nella misura cormspondente all'ammontare definito con la controparte.
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12. DEEITI PER EROGAZIONI LIBERALI CONDIZIONATE
Mel corso dell'esercizio il Comitato non ha ricevuto erogazioni liberali condizionate.

13. ANALISI PRINCIPALI COMPONENTI DEL RENDICONTO
GESTIONALE E INDICAZIONE DEI SINGOLI ELEMENTI DI
RICAVO O DI COSTO DI ENTITA’ O INCIDENZA ECCEZIONALI

Proventi
Saldo al Salda al Warlazionl
A2 2023 M.A2.2022 {2023 = 20232)
T2 649083 € 690,950,892 & 318300, 968 €
| Descrizione Imparta
Ficavi e provernli da attivitd di interesse € 349.730,20
| generale el
Ricavi & proventi da attivit diversa L -
Riicawi e proventi da attivith di raccolta £ 1658401
fondi
Riicasd & provenl da attivith finanziane e € B.33572
patrimoniali
Prowenti di supporio generale -
Saldo al 31.12.2023 € I72.649,93

| Proventi @ ricavi da attivita di interesse generale sono cosi dettagliati: Euro 2.350,00
relativamenta alle quote associative; Euro 27.427,00 per servizi svolti nel confronti di
privati; Euro 50.038,78 per contribuli da enti pubblici; Euro 39,882 80 per contributi da
privati; Euro 201.272,40 per Servizi svolti nei confronti di enti pubblici; Euro 3.309,22
per il 5 per mille ed Euro 25.440,00 per Erogazioni liberali

Oneri
Baldo al Saldo al Warlazionl
MA2H23 31122022 {2023 - 2022)
31804828 € 843834 55 € - 325.7B6,2T £
Descririone Imparta
Costi @ onerni da altivitd di interesse € 315.118,11
Coshi o oneri da attivitd diverss £ -
Costi a oner da allivith di reccolta fondl &£ 251802
Cosli @ oneri da attivits finanziane & [ 412,15
Cosli & onadi di supporio generale 3 -
Salde &l 31.92 2023 € JI18.048 28

Le principali voci che compongono gli oneri per I'attivita di interesse generale sono: Euro
80.349,08 per materie prime, sussidiarie, di consumo e merci (carburante, cancelleria,
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medicinali e matenale lecnice sanitaric), Euro 92.512,09 per servizi (cost relalivi agli
automezzi, assicurazioni, gestione degli immobili, spese telefoniche e spese di
consubenza di terzi & rimborsi personale medico ed infermieristico); Euro 13.632,26 per
godimento benl di terzi; Euro 63.909,62 per il personale; Euro 52.637.75 per
ammortamenti & accantonamenti; Euro 2.077,31 per oneri diversi di gestione.

Gli oneri da attivitd finanziarie e patrimoniali sono pari ad Euro 412,15 & sono inerent |
costi del conto corrante,

14. DESCRIZIONE E NATURA DELLE EROGAZIONI LIBERALI
RICEVUTE

Mel corso del 2023 non vi sono erogazioni liberali non finalizzate

15. APPORTI DEL LAVORO DIPENDENTE

Il numero medio di dipendenti in forza del Comitato & stato pari a 2, assunti direttamente
con contralto di lavoro "CRI™.

Il costo del personale per l'esercizio 2023 & stato pari ad € 63.909,62.

Sulla base dei dati a consuntivo & verificato il requisito di cui all'articolo 32 comma 1 del
D.lgs. 11712017 per il quale 'ODV per lo svolgimento delle attivita di interesse generale
che la caratterizzano si & avvalsa prevalentemente dell'attivila di volontariato dei propri
associali o delle persona aderanti agli enti associati,

Tutli i volontari impiegali nellattivith dell'ente sono assicurati contro gl infortuni e le
malaltie connesse allo svolgimento dell'attivith di volontariato, nonché per la
responsabilita civile verso i lerzi ai sensi dell’articolo 18 del D.gs. n. 117/2017, L'onere
assicuralivo e di competenza dell'esercizio & sostenuto dallEnte Croce Rossa Italiana
Comitato Nazionale. Il Comitato ha perd stipulato delle assicurazioni integrative.

16. COMPENSI ORGANI ASSOCIATIVI E REVISORE LEGALE

Mel corso del 2023 sono stati erogati imborsi spese ai componenti dell'Organo Direttivo
per € 665,94 relativi a spesea di trasferta.

Nel corso del 2023 non sono stati erogati compensi o rimborsi spesa al revisore legale
g all'organo di controlio.

17. PATRIMONIO DESTINATI AD UNO SPECIFICO AFFARE

Il Comitato non ha destinato nessun patrimonio a specifici affari di cui allart. 10 del dlgs.
1172017 & s.m.i..

18. OPERAZIONI CON PARTI CORRELATE (ASSOCIAZIONE
DELLA CROCE ROSSA ITALIANA, ALTRI COMITATI DELLA
CROCE ROSSA ITALIANA, ALTRI)

L'Ente non ha effettualo nel corso dellesercizio operazioni con parti correlate; le
eventuali operazioni sono state poste in essere a valori & condizioni considerabili normali
di mercato, tanuto conto della tipologia di beni e servizi acquistati e forniti,
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19. PROPOSTA DI DESTINAZIONE DELL'AVANZO O DI
COPERTURA DEL DISAVANZO

L'ente non ha scopo di lucro e nel rspatto delle previsioni statutarie @ dellarticolo 8 del
D.gs. n. 11772017 l'avanzo di gestione & utilizzato per lo svolgimento dellattivita
statutaria ai fini dellesclusivo perseguimento di finalith civilistiche, solidaristiche e di
utilita sociale. 5i propone la destinazione dell’avanzo di gestione alle riserve utill / avanzi
di gestione e ai fondi previsti dallo Statuto.

20. SITUAZIONE DELL’ENTE E ANDAMENTO DELLA GESTIONE

Di seguito si evidenziano | principali fatti intervenuti nel corso dell'esercizio 2023,

A Maggic 2023 & stata inaugurata una nuova ldroambulanza, acquistata grazie al
supporto dei Comuni Veronesi del Lago di Garda, un grande successo per il Comitato.
E’ stata rinnovato laccordo con Croce Verde per il proseguo del servizio di ambulanza
infermierizzata presso la sede operativa di Caprino V.ze.

Si & provveduto al rinnove dell'autoparco con l'acquisto di una nuova ambulanza di
SOCCOrs0.

Si & intensificata la collaborazione con FAmministrazione Comunale di Caprino V.se,
altraverso il progetto di Sportello Supporto Digitale, che prevede 'apertura di uno
sportello due volie al mese a supporto degli anziani per eventuali necessita informatiche.
E' stata rinnovata anche per il 2023 |a Convenzione “Spiagge Sicure™ con il Comune di
Bardolino che prevede, durante | fine seltimana estivi, la presenza dellidroambulanza
CRI con relativo personale a sorvegliare il litorale bardolinese.

Rinnovata inoltre la Convenzione con la Fondazione Bardolino Top di Bardolino per
garantire I'assistenza sanitaria alle manifestazioni sportive & non, programmate sul
territorio Bardolinese. In allegate 'annual report che riporta le innumeravoli attivita svolte.
A dicembre 2023 il Comitato Regionale CRI Venelo ha effetiuato un audit al Comitato
CRI Bardoline Baldo Garda, in conformita alle previsioni dellarl. 41 del D.gs. n.
11720217 e dell'art. 10 del Regolamento sulla Trasparenza e sui Controlli della Croce
Rossa ltaliana. Durante I'audit sono stati controdlali i libri sociali obbligator, | document
relativi al personale dipendente e volontario; | documenti relativi all' amministrazione e
contabilita e quanto previsto dal questionario di autocontrollo. L'audit ha avulo esite
positivo, unica prescrizione I'apertura di partita iva a partire dall'anno contabile 2024.

L'Ente ha strutturato un adeguato processo di identificazione, monitoraggio e gestione
dei principali rischi che potrebbero compromettere il raggiungimento dagli obiettivi
sociali. Conformemaente alle previsioni di cui al punto 18), mod. C del DM 05/03/2020,
qui di seguito sono indicati | principali rischi cul FEnte & esposto.

Rischio paese

L'Enie non opera in aree geografiche che potrebbero far insorgere rischi (di natura
macro-economica, di mercato, sociale) il cui verificarsi potrebbero determinare un effetto
negalive nell'area reddituale, finanziaria e patrimoniale.

Rischio di credito
Wl rischic dei credili rappresenta I'esposizione a potenziall perdite derivanti dal mancato
adempimento delle cbbligazioni assunte dalle controparti.

Rischi finanziari

Gli strumenti finanziari utilizzali sono rappresentati da liquidita, ativith e passivita
finanziaria. Nel corso dell'esercizio non sono stati utilizzati altri strumenti finanziari,
L'Ente ha posto particolare attenzione all'identificazione, alla valutaziona e alla copertura
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dei rischi finanziari, costituiti principalmente dai rischi di liquidita, di varnazione nei tassi
dinteresse a di cambio,

Rischio di liquidita
Il nschio di liquidita rappresenta il rischio che risorse finanziarie disponibili non siano
sufficienti a soddisfare, nel termini e nelle scadenze stabilite, gl impegni derivanti dalle
passivita finanziarie.

Rischio di tasso d'interesse

I rischi di tasso dinteresse sono principalmente riferili al rischio di oscillazione del lasso
d'interesse dellindebitamento finanziario a medio-lungo termine, quindi alla misura degli
oneri finanziari relativi.

Rischio di cambio
L’esposizione al rischio di cambio & limitata, non essendovi esposizioni di rilievo in valuta
estera.

Rischi di gestione dei rapporti con la pubblica amministrazione

Il Comitato svolge la propria attivita principalmente tramite convenzioni stipulate con le
aziends sanitarie locali ed enti pubblici. In generale il Comitato & sempre esposto al
rischio di non essere assegnatario della convenzione con conseguente perdita dei
redativi proventi,

Rischi di mancanza di personale volontario

L'Ente svolge |a propria altivith avvalendosi prevalentemeante di personale volontario, I
suoc impiego & inolire espressamente previsto come requisito necessario per lo
svolgimento delle attivith in convenzione con le aziende sanitarie locali, Pertanto il
Comitato & sempre esposto al rischio che I'apporto di lavoro volontaric venga meno in
daterminati periodi deflfanne o© in  concomitanza di paricolar  situazioni.

21. EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE E PREVISIONI
DI MANTENIMENTO DEGLI EQUILIBRI ECONOMICI E
FINANZIARI

Nel corso dell'esercizio 2023 il Comitato ha continualo a perseguire la sua missione
Iramite |a continuazione e la proroga delle convenzioni in essers,
Allc stato attuale non si prevede lattivazione di nuove convenzioni; sl prevede un
andamento in continuitd con gll esercizi precedentl. A partire dall'01.01.2024 & stala
aperia la Partita IVA.

22. MODALITA DI PERSEGUIMENTO DELLE FINALITA
STATUTARIE, CON SPECIFICO RIFERIMENTO ALLE ATTIVITA’
DI INTERESSE GENERALE

Le modality di perseguimenio rispecchiano sla la normativa attuale in ambito di
partecipazioni a proposte di Gare o di affidamenti, sia la collaborazione con altd enti
associalivi o altri partner per il supporio allinclusione sociale adottando strategie mirate.
Da ultimo, la stipula di accordi con le amministrazioni locali ove ha compatenza
Fassociazione per il mantenimento degli obiettivi propri.
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23. INFORMAZIONI INERENTI ALLE ATTIVITA' DIVERSE ED AL
LORO CONTRIBUTO AL PERSEGUIMENTO DELLA MISSIONE -
CARATTERE SECONDARIO E STRUMENTALE DELLE STESSE

Il Comitalo nel corso del 2023 non ha svolto attivitd diverse da quelle di inleressa
ganerale,

24. COSTI E PROVENTI FIGURATIVI

L'entita dei costi @ del proventi figurativi & riportata in calce al rendiconto gestionale in
coerenza con gli schemi di bilancio previsti per gli Entl del Terzo Sattore.

Gli oneri figurativi sono relativi a:

- lavoro prestato dai numero 220 Volontari a favore dell'ente: nel corso del 2023 le ore
relative a servizi effettuati sono state pari a complessive 24.874. Seguendo le linee guida
per la valorizzazione daelle ore di volontariato emanate dalla Croce Rossa laliana in data
04.01.2024 si & delerminalo il costo sulla base delle ore svolte nelle singole attivita.

- comodalto d'uso della sede: & stato stimato il costo figurative annuo della sede e delle
sedi secondarie,

Ovari Figurativi Owe Lavorale “Costo medio Imparts
orarig/mensile
Costs Valantarn cal. 3 19.508 €918 £ 1TELO6S 44
Costo Velontar cat. 4 5.106 £ 5ar & 50,006 83
Costo Volontarn cal. 5 140 E 10,57 £ 147420
Costo Volontar cat, 8 120 E 14,18 € 1.70280
Comodats grabuito sede £ 2.500,00 € 30,000,00
Saldo al 31.12.2023 £ 26316726

25. DIFFERENZA RETRIBUTIVA TRA LAVORATORI DIPENDENTI

L'ente utilizza, per MNnquadramento dei propri lavoratori dipendenti, il contratio collettivo
Croce Rossa ltaliana, Enti Terzo Settore stipulato al sensi dell'articolo 51 del D.igs 15
giugnao 2015, n. 81.

La seguente tabella indica le informazioni previste dall'articolo 16 del D.igs. n. 117/2017

in materia di lavoro negli enti del Terzo setiore e da atio del rispetto del relativo rapporto
massimo ivi indicalo

Euro Nota
i annis lorda minkma 20.158 A
Ruotribuzions annwa londa massima __21.B57 Z]

| Rapporto tra retribuzione minima @ massima 082 AR

[} e differenza retrbufiva Ira lavoralon oipendant /mon pud essens supenone al rappona ung a offo da
caeodars sule base della rednibuaions annus fonda

26. ATTIVITA’ DI RACCOLTA FONDI

Al fine di finanziare l'attivita di interesse generale, nel corso dell'esercizio in esame Croce
Rossa ltaliana — Comitato di Bardolino Baldo Garda OdV ha posto in essere attivita di
raccolta fondi volte a sollecitare lasciti, donazioni e contributi di natura non corrispattiva,
Sono state, inoltre, svolle attivitd di fundraising in forma organizzata e continuativa,
mediante sollecitazione al pubblico, anche attraverso la cessione efo I'erogazione di beni
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o servizi di modico valore. A tal fine sono state impiegate sia risorse proprie che di terzi,
inclusi volontari,

Tutte le attivitd di raccolta fondi sono state svolte nel rispetto dei principl di verita,
irasparenza e cormettezza nai rapporti con i sostenitori @ con il pubblico, in conformita,
alle linee guida adottate con Decreto Ministeriale, e di tali attivita si da atto nella presents
relazione, in conformita alle previsioni di cui al punto 24), mod. C del DM 05/03/2020.

LULTERIORI INFORMAZIONI
Fatti di rilievo avvenuti dopo la chiusura dell'esercizio
MNon sono intervenuti fatti di rilieve dopo la chiusura dell'esercizio da evidenziare.

Aiuti @ contributi pubblici ricevuti

Le informazioni relative a sovvenzioni, sussidi, vantaggi, contributi o aiuti, erogati al
Comitalo nell'esercizio finanziario precedente dalle Pubbliche Amministrazioni, sono
stale pubblicate sul sito Intermet.

Cingue per mille

Si evidenzia che | proventi del 5% fanno parte delle somme assegnate all' Associazione
in seguito alla pubblicazione dell'elenco finale dei beneficiari, delle preferenze espresss
& dal valore del contributo secondo quanto riportato sul sito Agenzia delle Entrate.

Parte finale

Il presente Bilancio composto da Stato Patrimoniale, Rendiconto Gestionale e Relazione
di Missione rappresenta in modo veritiero @ cometto la siluazione patrimoniale e
finanziaria nonché il risultato economico dell'esercizio & comispondente alle risultanze
delle scritture contabill,

Bardolina (VR), i 23 aprile 2024

Il Presidente

Emilio Buzzi
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ALLEGATO 5

RELAZIONE DEL REVISORE ALL'ASSEMBLEA DEGLI ASSOCIATI IN DCCASIONE DELL'APFROVAZIONE
DEL BILANCIO DI ESERCIZIO CHIUSO AL 31 DICEMBRE 2023, REDATTA IN BASE ALL'ATTIVITA DI
VIGILANZA ESEGUITA Al SENSI DELL'ART. 30 DEL D.LGS. M. 117 DEL 3 LUGLIO 2017

Agli essociati del “Comitato Locale della Croce Rossa ltaliona oi Bardoling Baldo Gorda”™

Nel corso dellesercizio chiuso al 31 dicembre 2023 I"attivita & stata ispirata alle disposizioni di legge e
alle Morme di comportamento dellorgano di controllo degli enti del Terzo settore emanate dal
Consiglio Mazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili, pubblicate nel dicembra 2020,

i tale attivith e dei risultati conseguiti Vi portiamo a conoscenza con la presente relazione.

E stato sottoposto al Vostro esame dall’organo di amministrazione dell’ente il bilancio d'esercizio del
"Comitato Locale della Croce Rosso Mofipna di Bardoline Boldo Garde™ al 31.12.2023, redatto in
conformita all’art. 13 del D.Lgs. n. 117 del 3 luglio 2017 (d'ora in avanti Codice del Terzo settore) e del
0.8, 5 marzo 2020 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, cosi come integrato dall’OIC 35
Principio contabile ETS [d'ora in avanti DIC 35) che ne disciplinano la redazione; il bilancio evidenzia un
avanzo desercizio di euro 54.601,65. || klancio & stato messo a nostra disposizione nei termini
statutari. A norma dell’art. 13, co. 1, del Codice del Terzo Settore esso & composto da stato
patrimoniale, rendiconto gestionale e relazione di missione.

L'organo di controdlo, non essendo stato incaricato di esercitare la revisione legale del conti, per
assenza dei presupposti previsti dall®art, 31 del Codice del Terzo Settore, ha svolto sul bilancio be attivita
di vigilanza e | controlli previst] dalla Norma 3.8, delle Norme di comportamento dell’organc di
controllo degli entl del Terro settore, consistenti in un controllo sintetico complessivo volto a verificare
che il bilancio sia stato correttamente redatto, L'attivitd svolta non si & quindi sostanziata In una
revisione legale dei conti. L'esito dei controlli effettuati & riportato nel successivo paragrafo 3.

1) Artivita di vigilanza al sensi dell’art. 30, co. 7 del Codice del Terzo Settore

Ho vigilato sull'osservanza della legge e delio statuto, sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione e, in particolare, sull'adeguatezza degl assetti organizzativi, del sistema
amministrativo e contabile, e sul loro concreto funzionamento; ho inoltre monitorato Fosservanza
delle finalita civiche, solidaristiche e di utilith sociale, con particolare riguardo alle disposiziont di cul
allart, 5 del Codice del Terzo Settore, inerente all’obbligo di svolgimento in via esclusiva o principale
di una o pil attivitd di interesse generale, all'art. &, inerente al rispetto dei imiti di svolgimento di
eventuali attivith diverse, all'art, 7, incrente alla raccolta fondi, e all’ art. 8, inerente alla destinazione
del patrimanio e all'assenza (diretta e indiretta) di scopo lucro.



Per quanto concerne il monitoraggio degli aspettl sopra indicati e delle relative disposizioni, si
riferiscono di seguito le risultanze dell’attivith svolta:

- l'ente persegue in via prevalente le attivita di interesse generale descritte nella Relazione di
missione

- V'ente ha posto in essere attivita di raccolta fondi secondo le modalitd e i limiti previsti dall'art.
7 del Codice del Terzo Settore e dalle relative linee guida; ha inoltre correttamente rendicontato
i proventi e i costi di tall attivitd nella Relazione di missione

- I'ente ha rispettato il divieto di distribuzione diretta o indiretta di avanzi e del patrimonio;

Ho partecipato alle assemblee deghi associati e alie riunioni dell'organo di amministrazione e, sulla base
delle informazioni disponibili, non ho rillevi particolari da segnalare,

Ho acquisito dall"organo di amministrazione, con adeguato anticipo, anche nel corso delle sue riunioni,
infarmazioni sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle
operazioni di maggiore rilievo, per le loro dimensioni o caratteristiche, effettuate dall’ente e, In base
alle informazioni acguisite, non ho osservazioni particolari da riferire.

Ho acquisito conoscenza e ho vigilato sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrative e
contabile & sul suo concreto funzionamento anche tramite 3 racoolta di informazioni dai responsabili
delle funzioni e a tale riguardo non ho osservazion particolar da riferire,

Ho acquisito conoscenza e wigilato, per guanto di nostra competenza, sull’adeguatezia & sul
funzionamento del sistema amministrativo-contabile, nonché sull’affidabilith di quest’ultimo a
rappresentare correttamente i fatti di gestione, mediante I'ottenimento di informazioni dai
responsabili delle funzioni e Fesame dei documenti aziendali, e a tale riguardo, non ho osservazioni
particolari da riferire.

Mon sono pervenule denunzie dal socl ex art, 29, co. 2, del Codice del Terzo Settore.

Mel corso dell'attivitd di vigilanza, come sopra descritta, mon sono emersi altri fatti significating tali da
richiederne la menzione nella presente relazione.

Z) Dsservazioni in ordine al bilancio d’esercizio

L'organo di controlia, non essendo incaricato della revisione legale, ha svolto sul bilancio le attivita di
viganza previste Morma 3.8. delle “Norme di comportamento deli’organo di controllo degli enti del
Terzo settore” conslstentl In un controlla sintetico complessivo volto a verificare che Il bilancio sia stato
correttamente redatto, In assenza di un soggetto incaricato della revisione legale, inoltre, 'organo di
controllo ha verificato la rispondenza del bilancio e della relazione di missione ai fatti e alle
informazioni di rilievo di cud 'organo di controllo era a conoscenza a seguito della partecipazione alle
riwnioni degli organi sociali, dell’esercizio dei suoi doveri di vigilanza, dei suoi compiti di monitoraggio
& dei sudi poter di ispezione & contrallo.

L'Organo di controllo ha verificato che gli schemi di bilancio fossero conformi a quanto disposto dal
LM, 5 marzo 2020 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Soclall, cosi come integrato dall'OIC 35,



Per quanto a nastra condscenta, g amministratori, nella redazione del bilancio, non hanno derogato
albe normie di legge ai sensi dellar, 2423, co. 5, c.c.

3) Osservazioni e proposte in ordine alla approvazione del bilancio

Considerando le risultanze dellattivitd da noi svolta, invitiamo gli associati ad approvare il bilancio
d'esercizio chivso al 31 dicembre 2023, cosi come redatto dagll amminkstratori.

L'organo di controllo concorda con la proposta di destinazione dell’avanzo formulata dall’'organo di
amministraziona,

Bardolino, 29/04/2024 L'organo di controllo

Albgrto



